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Mennesker

A
Styrer « » Deltager
Implementer  / Analytiker
Opgaver ——

VALUE PEOPLE



Gestikulerende

Idé- og farverig

Synlig, der slar "gnister”
Mange statussymboler
Snakker meget om sig selv

Tager ofte initiativer

Entusiast

Mennesker
A

Smilende og venlig

Imegdekommende

Lyttende, men tager nadigt konkret stilling

Konsensussggende
@nsker andre med pa rad
@nsker samarbejde og ejerskab

Etablerer god stemning

Supporter

Styrer <

Kontant og "til sagen”
Formel, velkontrolleret
Myndig udstraling

Effektiv stemning

Optaget af effektive ma@der
Beder om klare aftaler

Entydig, skeerer ind til benet

Implementer

v

Opgaver

Mange papirer og rapporter
Virker tgr og funderende

Stiller ofte mange spgrgsmal
Beder om dokumentation og data
Gar i detaljen

Haenger i det forgangne

@nsker altid at overveje - tjekke

Analytiker

» Deltager
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DELTAGER
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OPGAVER
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Begejstret
Folelsesladet
Udadvendt
Influerende
Eksperimenterende
Spontan
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Falsom

Indlevende
Imgdekommende
Harmonisggende
Talmodig

Sgger feellesskabet
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Styrende
Resultatorienteret
Effektive beslutninger
Pragmatisk

Direkte

Utalmodig

EEEEEEEEEEE



Velovervejet
Systematisk
Pligtopfyldende
Rationel
Kritisk

Formel
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Indlevende Imgdekommende

VALUE PEOPLE . VALUE PEOPLE
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Sager

Talmodig feellesskabet
Begejstret ~ Folelsesladet

master- master-

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE



Udadvendt Influerende
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Eksperimenterende Spontan
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Styrende Resultatorienteret
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Effektive |
peslutninger ~ Pragmatisk
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Direkte Utalmodig

EEEEEEEEEEEE

VALUE PEOPLE

master- | master-

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Velovervejet Systematisk
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Pligtopfyldende Rationel
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Kritisk Formel
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KEA papeggje

Bredt vokal repertoire
Meget udtryksfuld
Spontan

Nysgerrig

Eksperimenterende

<

Delfin

Sgger feellesskabet
Indlevende
Harmonisggende
Imgdekommende

Nysgerrige

Isbjgrn

Styrende
Resultatorienterede
Effektive beslutninger
Selvtillid

>

Baever
Vedholdende
Systematiske
Analytisk tilgang
Fokus pa sagen

Tilbageholdende
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Entusiasten - KEA papeggje

Kea Papeggjen lever pa den sydlige del af new Zealand.
Pa deres naturlige levested er det sveert for dem at finde
mad med proteiner, de ma derfor hele tiden udforske
hvert et blad m.v efter muligheden for proteiner (larver
mv). De er kendt for i naturreservater, hvor besggende har
mulighed for at kgre ind i egen bil, at vaere nysgerrige og
f.eks afriver vinduesviskere. De er det mest udfordrende
dyr at have i bur, idet de ofte kan finde en mulighed for at
bryde ud - de udforsker hver en skrue, dare, abninger mv.
De er lig entusiasten ideskabende og finder andre mader
at gare tingene pa.

Sammenkaedningen af de 4 dyrs adfeerd med EASI typer, er sket med hjeelp fra zoolog Mikkel Stelvig, Zoologisk Have, Danmark.
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Implementeren - Isbjgrnen

Isbjgrnen hgarer til toppen af fadekaeden, de behgver ikke
Kigge sig tilbage, eller veere bange for angreb fra andre
dyr. Derfor opleves isbjgrnen, at have stor selvtillid overfor
andre dyr. Isbjgrnen rejser sig pa bagbenene for at virke
frygtindgydende og signalere deres styrke. De angriber
primeert hvis de fgler sig truet fysisk eller i forhold til
overlevelse. Ved en planlagt jagt pa et bytte treeffer
iIsbjgrnen med baggrund i erfaring en hurtigt beslutning
for hvornar den skal angribe.

Sammenkaedningen af de 4 dyrs adfeerd med EASI typer, er sket med hjeelp fra zoolog Mikkel Stelvig, Zoologisk Have, Danmark.
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Supporteren - Delfinen

Gennem deres vokale kommunikation optreeder de
meget indlevende og harmonisggende. Delfinen er meget
nysgerrig i deres tilgang til andre, hvilket far dem til at
virke meget interesserede og imgdekommende overfor
f.eks mennesker. De lever i store grupper og sgger
feellesskabet.

Sammenkaedningen af de 4 dyrs adfeerd med EASI typer, er sket med hjeelp fra zoolog Mikkel Stelvig, Zoologisk Have, Danmark.
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Analytikeren - baeveren

En baever reagerer pa rindende vand - det skal stoppes!
Baeveren er meget hardt arbejdende, nar der skal
deemmes op for rindende vand. De lader sig ikke aflede
sa let af andre baevere, men fastholder deres fokus og
adfeerd- det opfattes som selvdisciplin. Der skal direkte
provokation til at aflede dem. De bygger deemninger pa
en struktureret made.

Sammenkaedningen af de 4 dyrs adfeerd med EASI typer, er sket med hjeelp fra zoolog Mikkel Stelvig, Zoologisk Have, Danmark.
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Motiveret & engageret
Visionaer

Ser nye muligheder/alternativer
Blaeser til kamp

Kan virke overfladisk & flyvsk
Falger ikke altid regler

@nsker at blive set og hgrt
Snakker meget om sig selv

Far mange ideer

Elsker konceptdiskussioner
Gestikulerende, idé- og farverig
Tager initiativ, tempofyldt & energifyldt

Lyttende & forstaende

Venlig & imgdekommende
Involverende & neerveerende
Opfattes ofte som konfliktsky
Konsensus og kompromissggende
Optaget af relationer

Hjeelpsom

Teamplayer

Konstruktiv dialog

Har en "fgling” med organisationen
Tager ngdigt konkret stilling
@nsker samarbejde og bredt ejerskab

Utdlmodig & direkte

Klar plan for eksekvering
Handlekraftig & malorienteret
Beder om klare aftaler

Tager kampe

Fokus pa fremdrift

Vil bestemme & beslutte

Ikke optaget af ejerskab/faglgeskab
Entydig, skeerer ind til benet
Optaget af effektive mader
Kontant & "til sagen”
Velkontrolleret, myndig udstraling

Rolig & formel

Optaget af detaljer
Tal/data/begrundelse
Konsekvens & risikoanalyse
Vil gerne veere i kontrol
Sikkerhed i beslutninger
Optaget af ikke at bega fejl
@nsker at skabe kvalitet
Holder orden

Struktureret

Tid til planleegning

@nsker tid til fordybelse og forberedelse
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